
SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK POLİTİKAMIZ 

Yenilikçi ve sürdürülebilir teknolojiler kullanarak, çevresel ve sosyal sorumluluklarını yerine 
getiren ev tekstili ve kumaş sektörünün güvenilir, lider firması olma vizyonumuz, paydaş sinerjimiz 
ve sistemli yapılarımızdan aldığımız güçle, sürdürülebilir kalkınmayı temel alan bir yönetim 
anlayışı uygularız.  

Kurumsal sürdürülebilirlik bakış açısını şirket kültürümüzün temel bir unsuru haline getiriyor, 
paydaşlarımız nezdinde farkındalık yaratmayı hedefliyoruz. Tüm faaliyetlerimizi ve yatırımlarımızı; 

• Ekonomik, çevresel ve sosyal boyutları gözeterek, 

• Etik İlkeler’e bağlı kalarak, 

• Yürürlükteki yasa ve düzenlemelere uygun bir şekilde, 

• Şeffaf, bütünsel kurumsal yönetim anlayışı ve sürekli iyileştirme bakış açısıyla 
gerçekleştiriyoruz. 

Menderes Tekstil Bütünsel Yönetim, Enerji Yönetimi, Sosyal Uygunluk, ürün onayları gibi birçok 
sistemlerimiz ve bu alandaki Birleşmiş Milletler’in Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları gibi 
çerçeveler rehberliğinde oluşturduğumuz sürdürülebilirlik stratejimizi çevresel, sosyal ve 
yönetişim odağında gerçekleştiririz.  

 

ÇEVRESEL 

• Yenilenebilir ve temiz enerjiye yatırım yaparak ülkemizin temiz enerji arzı ile dünyadaki 
konumunu güçlendirirken, yerli ve milli kaynaklarımızı en verimli şekilde kullanmaya katkı 
sağlıyoruz. 

• Faaliyetlerimizde ve yatırımlarımızda çevresel, sosyal, doğal ve kültürel mirasa ve 
ekosistemin korunmasına yönelik etkilerimizi değerlendiriyor, bu etkileri azaltacak 
önlemleri alıyoruz. 

• Enerji verimliliğini artırmak için uygulamalar geliştiriyor, enerji tüketimimizi teknolojik 
altyapımızla takip ediyor, sürdürülebilir üretim teknolojilerine yer veriyor ve enerji 
performansımızı artırıcı, tasarruf odaklı adımları hayata geçiriyoruz.        

• İklim değişikliği ile mücadele ve uyum süreçlerimizi, takip ettiğimiz emisyonlarımızı 
azaltıcı çalışmalarla ve yapısal iyileştirmelerle güncel tutuyoruz.  

• Tüm doğal kaynak ve hammaddelerimizi, sorumlu kullanmaya özen göstererek, tedarik ve 
operasyonel süreçlerimizi döngüsel ekonomi prensipleriyle ve tasarruf odağında 
yönetiyoruz. 

• Üretim süreçlerimizde oluşan atıkları kaynağında azaltmayı, geri kazanılabilir atıkları ayrı 
toplamayı ve geri dönüşüm oranlarını artırmayı hedefliyoruz. Sıfır Atık yaklaşımına uygun 
süreçler geliştirerek, atık yönetim performansımızı sürekli iyileştiriyoruz.  

• Kimyasal madde kullanımını çevre ve insan sağlığına duyarlı şekilde yönetiyor, tehlikeli 
kimyasalların azaltılması için ZDHC (Tehlikeli Kimyasalların Sıfır Deşarjı) gibi küresel 
girişimlere uyum sağlamayı önemsiyoruz.  



• Su kaynaklarımızı korumayı, en verimli şekilde kullanmayı, atık suları arıtarak yeniden 
kullanıma kazandırmayı ve operasyonlarımızda su ayak izimizi azaltmak için kararlılıkla 
çalışıyoruz. 

 

SOSYAL 

• En değerli paydaşlarımız kabul ettiğimiz çalışanlarımıza, memnuniyetlerini gözeterek, 
insana yakışır, eşitlik ve adalet ilkelerine dayanan ve kapsayıcı bir çalışma ortamı 
sunuyoruz. 

• Çalışanlarımızın sağlığı, güvenliği ve gelişimine yatırım yapıyor, uluslararası iş sağlığı ve 
güvenliği standartlarını takip ediyoruz. 

• Çalışanlarımız arasında ayrımcılığa hiçbir şekilde izin vermiyor, eşit fırsatlar sağlıyoruz. 

• Zorla çalıştırma ve çocuk işçiliğine karşı sıfır tolerans politikası izliyoruz.  

• Kadınların iş yaşamında bulunmasını destekliyor, kadın istihdamını arttırmaya ve fırsat 
eşitliğini sağlamaya önem veriyoruz. 

• Tüm çalışanlarımızın insan haklarına saygı duyuyor, insana yakışır iş ortamında insan ve 
çalışan hakları ihlallerinin önlenmesine özen gösteriyoruz. 

• Tedarik zincirimizde yer alan işletmelerin sürdürülebilirlik kriterlerinde bizimle 
hizalanmasına önem veriyor, tedarikçilerimizi sürdürülebilirlik konularında bilgilendirerek 
bu alandaki ilerlemelerini denetimler aracılığıyla takip ediyoruz. 

• Yerel paydaşlarımızın sosyal ve ekonomik kalkınmasına, yerel istihdama ve yerel ürün ve 
hizmetlerin kullanımına öncelik veriyoruz. 

• Tüm çalışanlarımıza verilen eğitimler ile sürdürülebilirlik konularında kapsamlı bir bilinç 
kazandırmayı ve bu bilinci sürekli geliştirmeyi hedefliyoruz. Bu yaklaşımımızı, alt 
yüklenicilerimiz ve tedarikçilerimiz ile paylaşarak, onların da çevresel ve sosyal 
sorumluluk bilincini artırıyoruz.  

• İklim değişikliği, sürdürülebilirlik ve BM Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları konularında hem 
çalışanlarımız hem de paydaşlarımız nezdinde farkındalık sağlıyoruz. 

• Müşteri memnuniyetini önceliklendiriyor, hizmetlerimizin kesintisiz ve sürdürülebilir 
şekilde sunulmasını sağlıyoruz. 

• Sürdürülebilir enerji kullanımını yaygınlaştırmak için müşterilerimize yenilikçi çözümler 
sunuyoruz. 

 

YÖNETİŞİM 

• Şirketimizin tüm faaliyetlerini etik standartlara ve dürüstlük ilkelerine uygun olarak 
yürütüyoruz. 

• Rüşvet ve yolsuzluk karşıtı yasalara ve evrensel etik ilkelere sıkı sıkıya bağlıyız. 



• Paydaşlarımızın görüş ve beklentilerini dinleyerek şeffaf bir iletişim ve iş birliği ortamı 
yaratmaya odaklanıyoruz.  

• Sektörel gelişmeler doğrultusunda en son teknoloji ürünlerini üretim süreçlerimizde 
kullanarak şirket performansını ve üretimin verimliliğini arttırmaya çalışıyoruz. 

• İklim değişikliğinden tedarik zinciri risklerine kadar uzanan sürdürülebilirlik risklerini ve 
fırsatlarını düzenli olarak belirliyor, değerlendiriyor ve yönetiyoruz. Sürdürülebilirlik odaklı 
risk ve fırsat yönetimimiz sayesinde, şirketimizin gelecekteki zorluklara karşı direncini 
artırıyor ve sürdürülebilir büyümemizi destekliyoruz. 

• Faaliyet gösterdiğimiz tüm coğrafyalarda geçerli olan çevresel ve sosyal yasal 
düzenlemelere tam uyum sağlamayı hedefliyoruz. 

• Şirketimiz, Türkiye Sürdürülebilirlik Raporlama Standartları (TSRS) başta olmak üzere 
ulusal ve uluslararası sürdürülebilirlik standartlarına uyumu gözeterek şeffaf bir 
raporlama kültürü oluşturmayı taahhüt ediyoruz. 

• Dijitalleşme ve veri yönetiminde sürdürülebilirlik ilkelerini gözeterek bilgi güvenliği ve 
sürdürülebilir BT uygulamalarına yatırım yapıyoruz. 

• Sürdürülebilirliğe olan bağlılığımızı, tüm standart ve sertifikasyon süreçlerimize yansıtan 
güçlü uygulamalar ve yönetim sistemleriyle gösteriyoruz.  

• Sürdürülebilirlik Politikası’nın takibi, değiştirilmesi, geliştirilmesi, uygulanması ve 
yürütülmesi Sürdürülebilirlik Komitesi’nin sorumluluğundadır. Politikanın onaylanması 
Yönetim Kurulu yetki ve sorumluluğundadır. 

 

 


